Votre recrutement

Etape 1

Envoi de votre candidature

Vous souhaitez nous
rejoindre ? Rien de plus

simple : postulez
directement a l'offre

d'emploi qui vous interesse
sur notre site ou envoyez-
nous votre candidature

spontanee via le formulaire.

Votre intéegration

Etape 1

Onboarding

Bienvenue chez Deltamu !
On vous fait un peu

travailler afin de preparer
au mieux votre arrivee

parmi nous, en renseignant
les documents necessaires

a votre embauche, transmis

via notre application de
SIRH Lucca.

Etape 2

Analyse de votre
candidature

Mous analysons votre

candidature et nous vous
repondrons dans les plus

brefs délais. Notre cabinet
de recrutement vous fera

passer quelques tests afin

d'en apprendre plus sur
vous, votre personnalite et

vos motivations.

Etape 2

Votre journée d'accueil

Vous integrez officiellement
'eéquipe Deltamu. Lobjectif
de cette journee est de
decouvrir votre nouvel
environnement de travail et
'equipe, d'echanger
ensemble. Des petits

cadeaux de bienvenue vous

attendront sur votre bureau.

Etape 3

ler entretien dans nos
locaux

Felicitations, votre profil

nous interesse | Nous vous
contactons pour un premier

entretien dans nos locaux
avec l'equipe de la Direction

qui recrute.

Etape 3

Votre semaine d'intégration

Nous vous avons prepare

LI FIFDEFEIITITTIE sur-mesure .

découverte de notre coceur
de metier et nos activites,

de 'histoire et les valeurs
de la societe ainsi que de

nos directions et leurs

miIssions.

Etape 4

2nd entretien avec un
exercice pragmatique

Vous y etes presque. Vous

rencontrez vos futurs
collegues et directeurs afin

de faire connaissance et
d'en apprendre plus sur nos

directions et notre

fonctionnement.

Etape 4

Votre évolution avec nous

Votre épanouissement est
notre priorite : votre

directeur vous accompagne
tout au long de votre

parcours et des echanges
reguliers vous permettront

d'exprimer librement vos

impressions. No stress,
nous vous formerons

egalement a votre poste.



